
 
(Datenbasis: Stabsreferat Planung, Führungsinformationssysteme, Statistik; Stand: 24.04.17 eigene Berechnungen und Darstellung) 
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Promotionen in den Fakultäten (Zeitreihe) 

Gesamtzahl Promotionen weiblich besetzt %



Promotionen in den Fakultäten (Zeitreihe) 
Philosophische Fakultät und Fachbereich Theologie 

Prüfungsjahr Frauen Männer Gesamt 

Anzahl Prozent Anzahl Prozent 

2008 35 63,6 20 36,4 55 

2009 34 50,7 33 49,3 67 

2010 31 59,6 21 40,4 52 

2011 25 45,5 30 55,5 55 

2012 30 51,7 28 48,3 58 

2013 22 44,0 28 56,0 50 

2014 24 53,3 21 46,7 45 

2015 32 66,7 16 33,3 48 

2016 31 50,0 31 50,0 62 

Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 
Prüfungsjahr Frauen Männer Gesamt 

Anzahl Prozent Anzahl Prozent 

2008 20 29,9 47 70,1 67 

2009 28 41,2 40 58,8 68 

2010 18 29,0 44 71,0 62 

2011 25 32,9 51 77,1 76 

2012 27 39,7 41 60,3 68 

2013 24 28,2 61 81,8 85 

2014 27 33,3 54 66,7 81 

2015 30 41,1 43 58,9 73 

2016 34 36,2 60 73,8 94 

Medizinische Fakultät 
Prüfungsjahr Frauen Männer Gesamt 

Anzahl Prozent Anzahl Prozent 

2008 168 52,8 150 47,2 318 

2009 183 57,2 137 42,8 320 

2010 186 55,0 152 45,0 338 

2011 203 57,7 149 42,3 352 

2012 164 55,6 131 44,4 295 

2013 136 58,6 96 41,4 232 



2014 146 59,3 100 40,7 246 

2015 191 63,2 111 46,8 302 

2016 146 57,0 110 43,0 256 

Naturwissenschaftliche Fakultät 
Prüfungsjahr Frauen Männer Gesamt 

Anzahl Prozent Anzahl Prozent 

2008 50 42,0 69 58,0 119 

2009 42 41,6 59 58,4 101 

2010 54 42,2 74 57,8 128 

2011 65 45,8 77 54,2 142 

2012 65 46,8 74 53,2 139 

2013 62 40,0 93 60,0 155 

2014 68 42,8 91 57,2 159 

2015 78 48,8 82 51,2 160 

2016 79 47,3 88 52,7 167 

Technische Fakultät 
Prüfungsjahr Frauen Männer Gesamt 

Anzahl Prozent Anzahl Prozent 

2008 10 8,9 102 91,1 112 

2009 18 13,4 116 86,6 134 

2010 27 20,1 107 79,9 134 

2011 14 11,2 111 88,8 125 

2012 13 10,4 112 89,6 125 

2013 24 16,8 119 83,2 143 

2014 25 17,9 115 82,1 140 

2015 37 21,9 132 78,1 169 

2016 29 15,5 158 84,5 187 

FAU gesamt 
Prüfungsjahr Frauen Männer Gesamt 

Anzahl Prozent Anzahl Prozent 

2008 283 42,2 388 57,8 671 

2009 305 44,1 386 55,9 691* 

2010 316 44,3 398 55,7 714 

2011 332 44,3 418 55,7 750 



2012 300 43,7 386 56,3 686* 

2013 268 40,2 398 59,8 666* 

2014 290 43,2 381 56,8 671 

2015 368 48,9 384 51,1 752 

2016 319 41,6 447 58,4 766 

(*Anmerkung: Die Abweichung um eine Promotion zwischen FAU gesamt und der Summe der gesamten Promotionen aller Fakultäten beruht auf einer externen Promotion. Datenbasis: 

Stabsreferat Planung, Führungsinformationssysteme, Statistik; bis Prüfungsjahr 2016, Stand: 24.04.17; eigene Berechnungen) 

 

Frauenanteile bei Promotionen in den Fakultäten (Zeitreihe) 

Prüfungsjahr PhilFak-FB Theo ReWi MedFak NatFak TechFak FAU gesamt 

Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent 

2008 35 63,6 20 29,9 168 52,8 50 42,0 10 8,9 283 42,2 

2009 34 50,7 28 41,2 183 57,2 42 41,6 18 13,4 305 44,1 

2010 31 59,6 18 29,0 186 55,0 54 42,2 27 20,1 316 44,3 

2011 25 45,5 25 32,9 203 57,7 65 45,8 14 11,2 332 44,3 

2012 30 51,7 27 39,7 164 55,6 65 46,8 13 10,4 300 43,7 

2013 22 44,0 24 28,2 136 58,6 62 40,0 24 16,8 268 40,2 

2014 24 53,3 27 33,3 146 59,3 68 42,8 25 17,9 290 43,2 

2015 32 66,7 30 41,1 191 63,2 78 48,8 37 21,9 368 48,9 

2016 31 50,0 34 36,2 146 57,0 79 47,3 29 15,5 319 41,6 

(Datenbasis: Stabsreferat Planung, Führungsinformationssysteme, Statistik; bis Prüfungsjahr 2016, Stand: 24.04.17; eigene Berechnungen) 


